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Proposta adozione schema di determinazione ‘qvumu per opgeito: “Indennitd funzione SINDACO-GIUNTA-PRESIDENTE C.C. E GETTONE ai
CONSIGLIERI rivalutati ai fini [STAT-Decrelo n463/08 ¢ L.R, 1,22/2008-. - inpegno ¢ liquidazione mese df SETTEMERE 2015.=/"

PREMESSO che con delibera di G.M. n, 373 del 14.12.2001 avente per opgetto: “Presa atto Decreto Presidenziale n. 19 del 18,10.2001
relativo alle indennitd di carica e gettoni di presenza per gli Amministratori Comunali”, & stato preso atto delle indennita di cariea o dei

gottoni di presenza da corrispondere agli Amministratori comunali nella maniera seguente:
= SINDACO € 3.81520 pari a £7.000.000 mensili =—= VIGE SINDACO € 1.988,36 pari a £.3.850,000 mensill, pari al 55% dell'indennitd del Sindaco;

« ASSESSORI € 1.626,84 par a £ 3.150.000 mansili, parial 45% dellindennita del Sindaco;
» PRESIDENTE DEL GG € 162684 par a £ 3.150.000 mansili, paral 45% dell'indennita del Sindaco;
« VICE PRESIDENTE GC € 122013 pari a £ 2362500 mensili, parial 75% dell'indennita del Presidenta C.C.;

précisando che ai sensi del 2° comma dellart. 19 della L.R. n°30/2000 e s.m.i. l¢ superiori indénnita sono dimezzate per i lavorator
dipendenti che non abbiano richiesto-"aspettativa;

« GETTONE DIPRESENZA € 3099 paria£. 60.000 per sedila di Consiglio efa Commissioni;

- CHE la Legge 23/12/2005 n. 266 all’art. 1 comma 34 ha previsto, fra I'altro, la rideterminazione in diminuzione del 10% rispetto
all*ammontare risultante-al 30/09/2003, delle indennita e dei gettoni di presenza spettanti agli amministratori lagali;

- CHE il Segretaric Generale -pro-tempore, con nota prot, n. 109/5G del 26/01/2007, ha espresso il parere che tale norma non trova
immediata applicazione nella Regione Sieilia per In potestd legislativa esclusiva che Ia stessa ha in materia come da Statuto;

- CHE il Consiglio di Giustizia Amministrativa -Sezione Consultiva- nell’adunanza del 6/3/2007 -parere n. 885/06- ha rilevato che * ... ad
avviso della Sezione, la disposizione di legge (art.1 com.54 L. n. 266--Finangziaria 2006-) che, peraltro, risulta non essere stata impugnata
in via principale dalla Regione dinanzi alla Corte Costituzionale, & direttamente applicabilé anche nell’ambito regionale siciliano™;

- CHE, gli importi delle indennita-di carica ¢ gettond, in base alla sentenza del Consiglio di Giustizia Amministrativa -Sezione Consultiva-
nell'adunanza del 6/03/2007 con parere n. 885/06-, debbono essere ridotti nella misura del 10%;

- CHE, con atto del Segretario Generale — n. 94 del 17/10/2007 prot.deter. n. 1738 pari data- & stata rideterminata I'indennita di funzione ¢
i peftoni presenza per gli amministratori comunali da attribuire agli siessi con decorrenza dal 1°/01/2006, come appresso indicato:

- SINDACO €3.615,20 ridotto del 10% ad €3.253,68 —==—  VICESINDACO da €1.988,36 ridotto del 10% ad €1.788,52
- ASSESSORI da € 1.626,84 ridotto del 10% ad € 1.464,16 mensili pari al 45% indennitd del Sindaco;

- PRESIDENTE C.C. da € 1.626,84 ridotto dal 10% ad € 1.464,16 mensili pari al 45% indenhita del Sindace;

- VICE PRESIDENTE CC da €1.220,13 ridotto del 10% ad €1.098,12 menslli pari al 75% Indennita Presidente CC.;

precisando che ai sensi del 2° comma dell’art. 12 della L.R. n. 30/2000 le superiori indennitd sono dimezzate per i lavoratori dipendenti
clie non abbiano richiesto 'aspettativa;

- GETTONI DI PRESENZA da €30,99 ridotto del 10% ad € 27,39 pergeduts;

ACCERTATO che in data 24/12/2008, nella GURS n. 59 —sup. ord.n.34- & stata pubblicata la L.R. 16/12/2008 n. 22 che modifica la
costituzione delle giunte, lo status degli amministratori locali e stabilendo misure di contenimento della spesa pubblica;

- CHE I'art. 3 della L.R. n. 22/2008, al comma 1 lettera “5" stabilisce che sana abrogate le parole “e I 'viee presidemi™ contenute nell’art.
15, comma 2, secpndo periodo della L. R, 23/12/2000 n. 30 e s.m.i, e, che, quindi elimina In figura, quale “amministratore”, del “vice
presidente del Consiglio e” (decorrenza 25/12/2008 giomo successivo alla data di pubblicazione della citata legge);

= CHE I'art. 19 della L.R. 23/12/2000 n. 30, cosi come modificato dall’art, 5 della citata L.R, 16/12/2008 n, 22 stabilisce, al com, 1, la
comresponsione di una indennitt di finzione al Sindaco, rispetto alln quale deveno essere rapportate e definite le indennitd al Vice
Sindaco, al Presidente del Consiglio ed agli Assessori, mentre al com. | lett. “c™ prevede che tale indennitd & dimezzata per i lavoratori
dipendenti ¢he non abbiano richiesto I'aspettativa;

- CHE, inoltre, In pil volle citata L.R. n, 22/2008, all'art. 5, comma 4 stabilisce che ai Consiglieri Comunale spetta il gettone di presenza
per I'effettiva partecipazione ai consigli & eommissioni. In nessun caso "'ammontare percepito nell’ambito di un mese da un consigliere
pud superare il 30% dell’indennitd massima prevista per il Sindaco;

- CHE, pertanto, le nuove misure delle indennitd del Sindaco, degli Assessori, del Presidente del Consiglio saranne fissati con
regolamento adotiato dal Presidente della Regione previa deliberazione della Giunta regionale su propasta dell” Assessore regionale per la
famiglia, le politiche sociali e le autonomie locali;

RILEVATO che, con Decreto dell* Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e delle Autonomie Loedli del 29/02/2008, sono stite
fissate le variazioni percentuali per I'adeguamento della misura minime delle indennitd di funziore previste dal D.to Pres.le n. 19 del .
18/10/2001, su base dei comunicati ISTAT variazioni dell’indice dei prezzi al consumo;

- CHE, in basc alle variazioni percentuali, sopra citate, con atto n. 40 del 13/07/2009 - prot. gen. deter. n. 1156 del 13/07/2009-, sono
state adeguate le indennita di funzione degli amministratori di questo Ente nella misura dell'importo mensile a lordo ¢ comprensiva della
riduzione del 10% (Finanziaria 2006) come appressa indicato:

+ SINDACO € 352927 ——— VYICESINDACO € 1.941,10 pari 20155% dell'indennifd del Sindaco;
+« ASSESSORI € 1.588,17 pari al43% -dell’indenniti del Sindaco;
" PRESIDENTE DEL C.C. € 1.588,17 pari al45% dell'indennita del Sindaco;

precisando che ai sensi del 2° comma dell’art, 19 della L.R. n°30/2000, come modificato dall’art. 5 comma 1 lett. “c*, le superiori indennitd di fnzione sono
dimezzate per [ lavoratori dipendenti che non abbiano richiesto I'aspetiativa;

" GETTONE DI PRESENZA € 30,26 per sedute di Consiglio e/fo Commissioni Permanenti;

RILEVATO che il Consiglio Comunale con delibera n, 75 del 23/6/2010 ha approvato il Conto Consuntivo dell’esercizio finanziario anno
2009 ¢ il Collegio dei Revisori, nellesprimere il parere, lia evidenziato che, a sepuito del mancato rispetto del patto di stabilita interno, dal
1%/1/2010 dovranno essere applicate le sanzioni comprendente anche la rideterminazione dell’indennith di funzione e gettoni di presenza
agli Amminisiratori con la riduzione del 30% rispetto all’ammontare risultante alla data del 30/6/2008, ai sensi dell’art. 61, com, 10 del
D.L. n. 112/2008;

- CHE, ai sensi dell’art. 61 del D.L. n.112/08 & della citata delibera di CC, n. 75/2010, le indennita fumzione ¢ dei gettoni di presenza, per
gli amministratori ¢ dei consiglieri di questo Ente, sono stati ridotti di una percentuale pari al 30%;
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- CHE, I’Ass.to Regionale dell’Economia, con nota prot. n. 16102/D05 del 25/3/2010, pervenuta in data 29/03/2010 ed assunta al
protocollo generale al n. 6912, comunicava che i dati del Comune di Partinico, in ordine alla possibilita di coprire il superamento del patto
di stabilita, & stato determinato dalle spese relative ai lavoratori socialmente utili wtilizzati per la stabilizzazione dal 1%/01/2004;

- CHE, I'Ass.to Regiohale dell’Economia, nella stessa lettera sopra citata, precisa che con nota a parte ~{prot. 16083/D05 del 25/3/2010)-,
ha comunicato al Ministero dell’Economia ¢ delle Finanze clie il Comune di Partinico rientra nell'ipotesi di cui all’intesa Stato/Regione;

- CHE, il Ministero dell’Ecanomia ¢ delle Finanze ha trasmesso, a mezzo di posta certificata — prot. n. 20607 del 6/09/2010 - una e-mail,
nella quale conferma I'avvenuto rispetto del patto di stabilits per I'anno 2009 da parte del Comune di Partinico, in quanto rientra
nell*ipotesi di cui all’intesa Stato/Regione;

- CHE, pertanto, le indennitd di funzione e dei gettoni di presenza, tispettivamente degli amministratori e dei consiglieri di questo Ente,
non debbano essere ridotti del 30% ;

ACCERTATO che con atto di G.M. 1, 23 del 31/01/2012 di LE., & stato deliberato il risultato al 31/12/2011 del patto di stabilita ¢ di
comunicare alla Ragioneria Generale dello State, presso Ministero dell’Economia e delle Finanze, la certificazione del saldo finanziaro in
termini di compeétenza mista, conseguito al-31/12/2011;

- CHE il Responsabile del Settore Economico Finanziatio con nota prot. n. 6548 del 28/03/2012 ha trasmesso alla Ragionerin Génerala
dello Stato il prospetto per la verifica del rispetto degli obiettivi del patto di stabilitd intemno anno 2011 nella quale & stato certificato che il
paito di stabilitd interna per 'anno 2011 non & siato risperiaro;

= CHE, pertanto, ai sensi dell*art. 61 del D.L: n. 112/08 ed in base dalla superiore certificazione prot. n. 6548/12, le indennita di funzione
e dei gettoni di presenza, dei sottoclencati amministratori di questo Ente, debbono essere ridotti del 30% nella misura dell'importo mensile
a lordo (comprensiva dells riduzione del 10% -Finanziaria 2008) ¢ome indicato:

+ SINDACO dn € 352927 30% g € 2.470,49

+ YICE SINDACO dan € 194110 -30% a € 1.358,77 pari al 55% dell'indennita del Sindaco;
= ASSESSORI dn € 1.588,17 -30% a € LIIL72 parl al45% dellindennitd del Sindnco;
» FRESIDENTEDEL C.C. da € 158817 .-30% a € LI1I1L72 pori al45% dell'indennitd del Sindaco:

precisando che al sensi-del 2° comma dell 'art, 19 delle L2, n30/2000, come madificare dall ‘art, § comma I len, ¢ “, le supekiori indennité & funzione song
dimezzate per | lavorgtori dipendenti che non abblane richiesto L'aspeitativa; .
“GETTONEDIPRESENZA  da € 3026 a € 21,18 per sedute di Consiglio /o Commissioni Permanenti;
- CHE il Responsabile del Settore Economico Finanziario, con nota prot. n. 318/SFE/20133 pervenuta in data 04/04/2013 prot. n. 333/,
ha comunicato che per I'anne 2012 il Comiune hia rispettato il patio di stabilita e, pertanto, occorre rideterminare le indennitd togliendo la
penalizzazione del 30% e, quindi la misura mensile dell’importo a lordo (comprensiva della riduzione del 10% -Finanziaria 2006-) come
appresso indicato:
« SINDACO dn € 3.529,27 - VICE SINDACO da € L941,10 pari al55% dell'indennith del Sindaco;
+ ASSESSORI dn € L588,17 pari al45% dell'indennita del Sindaco;
“PRESIDENTEDELC.C. dn € 1.588,17. pari ald45% dell'indonnith del Sindaco;
precisando ehe af sensi del 2° comma deil'art, 19 della LR n°30/2000, conte modificate dall ‘art. 3 eoymna | lett. “e", e superiori indennita di finzione sono
dintezzate per i lavoratari dipendenii che non abbions riehiesto aspeitativa;
v GETTONE DI PRESENZA da € 30,26 per sedute di Consiglio ¢/o Commissioni Permanenti;
CONSIDERATO, a sepuito delle ultime elezioni Amministrative del 9 & 10 giugno 2013 ¢ del ballottaggio del 23 ¢ 24 gigno 2013 che:
= 5l ¢ insediato il Sindaco, ehe & stato ticonfermato, nella persona del Sig. Lo Biundo dott, Salvatore;
= sona stati proclamati e convalidati i nuovi n, 30 Consiglieri Comunali eletti (come da elenco allegata);
» € stata noininats, con atto sindacale n. 39 del 4/07/2013, 1a neo GiuntaComunale nelle persone di : Denaro Gievanni; D'Amico Vito; Campione Diego
Femando; Pantaleo Giovanni; Provenzano Giovanni ¢ Ferrg Silvie;
« gli Assessori i Sigg. D"Amico Vito e Provenzane Giovanni rivestono auche la carica di Consiglieri Comunali ai sensi della L.R. 5/4/2011 n. 6,
« il Sindaco & stato posto in aspettativa sanza assepmi giusta deliborazioné dol Comune di Bargetto n. 01/201 3,
» che il Consiplicre Sig. Aielln Filippio, dipendente di questo Ente, cletta Presidente del Consiglio il 9/07/2013; trovasi in aspettativa senza assagnl;
« ¢he I"Assessore Sig. Fervo Silvia ha comanicato df essere laveratrice dipendente prosso un Entc privato ¢ di essere in posiziono di aspettativa senza assegni;
« che in data 18 seltembre 2013 sono siale presentate & rubricate al prot. gen. al n. 17941 le:dimissioni dalla carica di Assessore dal Sig. D’Amieo Vito
permanando la carica di Consiglicre Comunale;
- che-in data 15/10/2013 con proprio afto . 65 il Sindaco ha nominato assessore il Consigliere Sig. Albiclo Givacching;
- che in data 15 novembre 2013 sono #tate preséntate o rubricate al pret, gen. al.n. 22251 le diinissioni dalla carica di Assessare la Sip.on Ferro Silvig;
- ¢he in data 21/11/2013 con proprio atto n. 70 il Sindaco ha fominato assessore Ia Sig.na Brigand Vincenza Maria & contestunlinente ha assegnate le funzioni
di Vice Sindoco all' Assessore Denaro Giovanni;
- chein data 15/09/2014 sono state presentate & rubricate al prot. gen. al n. 14906 le dimissioni dalla carica di Assessore Ia Sig.na Bri gand Vincenza Maria;
= che in data 19/09/2014 con praprio alio n. 52 il Sindaco ha nominato assessore la Sig.na D Trapani Giusy;
- cha in data 02/10/2014 sone sate presentate ¢ rubricate al prot. gen, al n. 16212 le dimissioni dolla earica di Consigliere della Sip.ra Mazzala Giuseppa
eletta nella lista denominata “Partinico Fulura™;
« chiz in data 02/10/2014 sono state presentale e rubrieate al prot. gen, al a. 16215 le dimissioni dalla cacica di Consigliere del Sig. Provenzano Giovanni eletta
nella lista denoininiata “pantinico Fulura;
~ che, in stguito, il Consiglio Conmunale in data 09-10-2014 con atto 1. 70, pari data, ha proceduto alla surroga dei dimissionari con i subentranti Consiglieri
Sig. DI Trapani Vito ¢ Dopaetane Nicola- risultati pritne e secondo fion elatto della lista denominata “Partinico Futura™;
< che in data 18/01/2015 & deceduta il Consigliere Di Trapani Francesco che era stato eletto nella lista denominata “Servire non Servirsi™;
- clhie, in sepuito, il Consiglio Comunale in data 28-01-2015 con atta n. 02; pari data, ha proceduto alla relativa surroga col subentrante Consigliers Sig.
Billeci Giovanni risultanie primo non eletio delln medesima lista denominata “Sérvire non Servirsi™;

= CHE I'Ufficio Stipendi del Settare Risorse Umane provvederd ad impegnare ¢ prelevare dal Tit. 1, Fun. 01, Ser. 01, Int, 03 Cap. 10 “oneri

previdenziali, assistenziali o assicurativi per gli amministratori” del Bilancio 2015 e somme necessarie, caleolate ¢ quantificate da detio ufficio
secondo la normaiiva vigente in materis, per il pagamento degli oneri previdenziali ed asgistenziali per il Sindaco Salvatore Dott. Lo Biundo ¢ per il
Presidente dol Consiglio Filippa Aiello, in guanto hanno comunicato di essere inaspettaliva senza assegni presso il proprio datere di lavoro :

- CHE, inoltre, I"art, 84, cam. 3 del D.Lgs. . 267/2000 come recepito dall’art. 21 della L.R. n. 30/2000 & sostituito dall’art. 9 com, 4 della
L. R, n, 22/2008, stabiliscc il rimborso spese di viaggio agli Amministratori che risiedono fuori dal Comune dove esplctano il mandata
politico e, pertanto, il/la Consizliers Sig.ra Russo Ersilia, essendo residente a Palermo, ha presentato le rispettive richieste per i mesi:
luglio € 136,08 prot. 1. 915/15 allegato “C™ settembre € 27,64 prot, n. 916/15 allegato “D™
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RfTENU'I‘O che, nelle more dell’emanazione del regolamento che fissa le nuove misure degli importi relative
all’indennita di funzione agli Amnmiinistratori, occorre procedere alla liquidazionc delle spettanze e dell’IRAP per gli
Amministratori ammontante a € 24.232,13 per il periodo settembre 2015, salvo eventuale conguaglio /o recupero;

RITENUTOQ, infine, che occorre procedere alla liquidazione delle indennita in parola per il periodo settembre 2015 ;
Per le superiori motivazioni che qui si intendono ripetute e traseritte, al Responsabile del Settore Staff
Segreteria Generale si

PROPONE

IMPEGNARE e PRELEVARE la complessiva somma pari ad € 24.232,13, nel seguente modo:

* Per € 22.366,22 concernente I’indennita di funzione Amministratori e il Presidente del Consiglio, i
gettone di presenza per’i Consiglieri ed il rimborso spese, come. indicato nei rispettivi allegati:

v “A* indennita di funzione Sindaco, Assessori e Presidente CC): mese di settembre 2015

¥“B” getlone di presenza per sedute di Consiglio/Commissioni ai Consiglieri: mese di settembre 2015;

¥*C” rimborso spese ai sensi dell’art, 84, com. 3 del D.Lgs. n.267/2000 come recepito dall*art. 21 della L.R. n. 30/2000 e
sostituito dall’art. 9 com.4 L.R.n. 22/2008-pervenute richieste per i mesi: luglio/settembre 2015, sopra cilate;

dal Titolo 1, Funzione 01, Servizio 01, Intervento 03 — Cap. 5 “Indenniti Amministratori e gettoni
presenza e spese viaggio” del bilancio 2015 in corso di formazione;

= Per € 1.865,91 per IRAP, dal Titolo 1, Funzione 01, Servizio 01, Intervento 07 — Cap. 27 “IRAP
Amministratori” dal bilancio 2015 in corso di formulazione,

LIQUIDARE la complessiva somma pari ad € 24.232,13, nel seguente modo:

= Per €22.366,22 concernente I"indennita di funzione Amministratori e il Presidente del Consiglio,
il gettone di presenza per i Consiglieri ed il rimborso spese, come indicato nei rispettivi allegati:

¥"A" indennita di funzione Sindaco, Assessori & Presidente CC): mese di settembre 2015;

v“B" gettone di presenza per sedute di Consiglio/Commissioni ai Consiglieri: mese di settembre 2015;

“C” rimborso spese ai sensi dell’art. 84, com. 3 del D.Lgs. n.267/2000 come recepito dall’art. 21 della L.R. n. 30/2000 &
sostituito dall’art.9 com.4 L.R.n.22/2008- pervenute richieste per i mesi: luglio/settembre 2015, sopra citate;

>Per €1.865,91 somma per il pagamento dell’IRAP ;

DATO ATTO, altresi, che le somme per il pagamento degli oneri previdenziali e assistenziali per il Sindaco
dott. Lo Biundo Salvatore e del Presidente del Consiglio Comunale Sig. Ajello Filippo —dipendente di questo
Ente—, in quanto rispettivamente in aspettativa senza assegni, provvedera direttamente |'Ufficio Stipendi del
Settore Risorse Urnane per competenza;

DARE ATTO, inoltre, che non essendo stato approvato ancora il bilancio di previsione per I'anno 2015 si
opera in regime di gestione provvisoria, ai sensi dell’art. 163 del D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i., si ritiene che il
mancato pagamento delle: somme derivanti dal presente provvedimento, dovuti per legge, potrebbe amecare
danni patrimoniali certi ¢ gravi all’Ente;

DATO ATTO, infine, in base alle variazioni percentuali ISTAT stabilite dal Dec.to Ass.to Reg.le n. 463/08,
che con atto del Segretario Generale n. 40 del 13/7/2009 - prot. determinazione n. 156 del 13/7/2009, sono
state adeguate le indennita di funzione degli Amministratori (Sindaco-Vice Sindaco-Assessori-Presidente CC.) ed il
gettone di presenza dei Consiglieri nella misura dell’importo mensile a lordo e comprensiva della riduzione del
10% (legge Finanziaria 2006);

TRASMETTERE copia della presente all’Ufficio Stipendi del Settore Risorse Umane, per I’elaborazione dei
relativi pagamenti ed il successivo invio degli stessi, unitamente alla presente determinazione, all’Ufficio di
Ragioneria per I'emissione dei rispettivi mandati di pagamento,

IL PROPONENTE

‘ﬂ@%w @\Q@hm«fo
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IL RESFONSABILE
DEL SETTORE STAFF SEGRETERIA GENERALE

Esaminata la proposta del proponente, i cui provvedimenti si intendono ripetuti
e trascritti e che assumono motivazione del presente provvedimento di cui il
sottoscritto attesta la regolarita tecnica del procedimento;

VISTI:

L’art. 107 del D.Lgs. 267/2000 e l'art.4 del D.Lgs. 165/2001 che di‘éciplinano gli
adempimenti di competenza dei Responsabili di Servizio;

A

» il vigente Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi Comunali che
disciplina le atiribuzioni del Responsabile di Settore;

» Gli artt. 183 e 184 del D.Lgs. n. 267/2000 che disciplinano le procedure di
prenotazione, di impegno e di liquidazione delle spese;

~ La Relazione Previsionale e Programmatica;

- La delibera del Consiglio Comunale, n. 112 del 22/12/2014 di 1. E. con la quale é
stato approvato il Bilancio di Previsione per I’Esercizio Finanziario anno 2014;

< La delibera di G.M. n. 249 del 23/12/2014 di L. E. con la quale & stato deliberato
Papprovazione del Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) anno 2014;

DETERMINA

Di fare propria la superiore proposta.

SETTORE STAFF SEGRETERIA GEHERALE
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SETTORE STAFF SEGRETERIA GENERALE B
LIQUIDAZIONE PERIODO
INDENNITA' DI FUNZIONE AMMINISTRATORI SETTEMBRE 2015
& g INDENNITA' ;
= COGNOME ; B E’
E = FUNZIONE 'm,fxm f LORDA 3 QUIETANZA
e E NOME FUNZIONE LORDA S £
= g SPETTANTE £
SINDACO € 3.520.27 [ 100% accreditamento
" LO BIUNDO dal 25/06/2013 3 cadlis
SALVATORE in aspellativa €  3.529.97 AN iy
UFFICIO STIPENDI
ASSESSORE ¢ L9LID| 100% scredliamania
DENARO DAL 4 LUGLI0 2013 | sucodice
2
GIOVAN NI b sitnta
VICE SINDAGO é 1.941.10 'BANF:;I:: tat
AL 21112013 R e
ASSESSORT € L500,17) 100% accreditaianta
5 ALBIOLO DAL 15 OTTOBNE 2013 3| su codice
GIOACCH]N (8] € 1.5 83,17 IBANP ;::):lllolu
UFFICIO STIPENDI
CAMPIONE ASSESSORE € L50G,17) 50% aicrediiamento
4 DIEGO DAL A LUGLID 2013 A su codice
FERNANDO 2 € 794,09 e
794,00 UFFICIO STIRENDI
ASSESSORE ¢ 158017 100% accreditamento
5 PANTALEO DAL A LTGLID 2013 R4 su-codice
GIOVANNI € 1.588,17 IBAN dzpositate
UFFICI'E?:FENDI
ASSESSORE € L588,17) 100% seceeditamento
6 PROVENZANO DAL 4 LUGLIO 2013 el o codice
GIOVANNI
v € 1.588,17 IBApr‘p:illbtn
LEFICIO) STIPFENDI
ASSESSORE € 158017 100% ;
accredlliamenta
. DI TRAPANI DAL 19/09/2014 ' | eadiee
GIUSY :
¢ 1.588,17 P
UFFICIO STIPENDI
PRESIDENTE ¢ 1588,17) 100% acereditimento
4 AIELLO del Consiglio Comunale ol sneodiee
FILIPPO lal 9/07/2013 itota
kil €  L58817| | "o
in aspettativa UFFICIO STIPEND]
sommano | € 14.205,31

s,
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sommane ' 263

€ 7.746,56 |

v 4 3 .. PROSPETTO MESE DI
G X G ortinico HOUDAZIONE [~
: Gettone diPresenzain  |setiembre 2015

SE-I_TORE STAESEGRET ERIA GENERALE Consighio e Commissione
IMPORTO | Nuro

N | COOOME NOWE | GErOmD sy | URORO (AL
B PRESENZA | CCe Com. . J
1] [ALBIOLO GIOACCHINO € 8026 7 | € = | o [ e |
2 TRANCHINA SALVATORE £ 30,26 1 € 30,26 | su% .wu;ﬂ;";;:el::[lhmdepmnm
3 L0 BAIDO GIUSEPPE € 3026 | 11 €  BB2,86 | aay [l AN dpalute
4 GI010SA FRANCESCO € 80,26 | 11 | € BB2,86 | apy [fr i b ipolnn
5 10 BAIDO MAURO € 30,26] 18 | € B44,68 | gy [mmeicimiNigming
6 GOVERNANTI SALVATORE € 30,26 | 16 | € 484,16 | 30% [m e A bonia
7 D'AMICO VITO € 30,26 | 2 € 60,52 | 28% [ e [BAN depiao
8 CATALANO GIOACCHINO € 30,26| 2 € 60,62 | apy [Tl reviln: vt
9 PRUSSIANO ANDREA € 3026 20 | € 605,20 | 2o [furetst e BN npoio
10 MOTISI MARIA GRAZIA € 30,26 | 11 | € 332,86 | 280 [t eicean g
11 GUIDA ROSETTA € 38026 | 1 € BOZE | sun [ e I
12 LO TACONO LEONARDO € 30,26 5 € 151,80 | as% :;f';ﬂ';l:';l?::::tlnmdnmumo
13 DE LUCA ANTONINO € 30,26| 11 | € 832,86 | zyo [ memieBAN dpmat
14 RAPPA SALVATORE € 3026 5 | € 151,80 |sam [syuseie i
15 AMOROSO CALOGERO € 3026 | 15 € 453,90 | 2% [iiiaseodles AN dpailat
16 RICUPATI GIANLUCA € 3026 | 11 | € 332,86 |59 [l AN icpeino
17 CHIMENTI MICHELE € 30,26| 5 € 151.80 | g6 [t st ok tiito
18 D'ORIO GIUSEPPA € 3026 1 | € 80,26 | zros [roihmemie mANcroti
19 DE SIMONE GIOVANNI € 3026 | 15 | € 455,90 | ggy [roribmedc BN oo
20 RUSSO ERSHIA € 30,26 | 10 | € B02,60 | a7o [t mee NN Sy
21 SOLLENA PIETRO € 3026 17 | € BI4A2 | z7v [l i
i SPECIALEVALENTINARITA | € 30,26 | 2 | € 60,52 | aa% [t secoe Iaidepoiac
23 L0 TACONO FRANCESCO € 30,26 | 15 | € 453,90 | ;g [urisimhe s il
24 BONNI' GIUSEPPE € 3026 | 13 € B98,38 | 38% [ mum e (0AN deporats
25 BARBICI GIUSEPPE € 30,26 | 15 € 400,80 | ari [ el
26 RAPPA ELEONORA € 3026 | 4 € 121,04 | 28% |8 s et
27 BILLECE GIOVANNI € 30,26 | 8 € 242,08 | 2g% [[ransmie At liralue
28 DITRAPANI VITO € 30,26 | 10 | € 302,60 | zas [ AN il
2 DEGAETANO NICOLA € 3026 1 | € 30,26 | 235 [wrdbucde Mok

(#) [_(:nns.[.\ss.;\lhiolo Gloacchine |7

@

TOTALE n.

256

€ 7.746,56 l

Al Cons. Albiolo Gioacchino non sono state monelizzate i goltoni di presenza in quanto riveste anche a carica di "Assessore™ od &
corrisposta I'indennitd di funzione . L'indicazione del numero di presenze in Consiglio/Commiissione & soltanto per dato statistico.
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SETTORE STAFF SEGRETERIA GENERALE

CO D:[ PART][NICO Responsabile: Segretatio General:

Pag:o/7

SETTORE ECONOMICO FINANZIARIO

SITUAZIONE CONTABILE

1l Responsabile del procediments di cui all’art. 5 della L.R. n.10/91 attesta che il presente impegno &
stato annotato al numero di seguito riportato;

ATTON (S

Premeetaz. ¢/o impegno n® ?"; f Cap y Codice ( Uf’a'{ '); Bilanciozm C;Impm'to € ¢ 2 35(5‘ 22
Przmemn. ¢/o impegno n° 21 52 Capz_:f: Codice 1 I Qﬂ*ﬂ‘Bilanciu ' Importo €, {. g’f s f(

Prenotaz. &/o impegno n° Cap Codice Bilancio Importo €,

Prenotaz. e/o impegno n°____ Cap___ Codice Bilancio ___Importo €,
Prenotaz. e/o impegno n°____ Cap__ Codice Bilancio ____TImporto €,
Prenotaz. e/o impegno n°__ Cap___ Codice Bilancio ___ Impotto €,
Frenotaz. ¢/o impegno n°____ Cap____ Codiee __Bilancio ___ Importo €.

Prenotaz. e/o impegno n° Cap Codice Bilancio Importo €,

Preniotaz. efo impegno n® Cap Codice Bilancio Importo €,
Prenotaz. e/o impegno n® Cap Codice Bilancia Importo €.

IL RESPONSABILE DEL
PROCEDIMENTO CONTABILE

?g’/{nlrf

,

v' Visto di regolariti contabile sull’impegno di spesa soprascritto

e di copertura finanziaria.

Partinico 11,

IL RESPONSABILE DEL
SETTORE ECON FINANZIARIO

Sig. Vin isfinano

BETTORE GTAFT SEGRETERIA GENERALE
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1 'E SETTORE STAFF SEGRETERIA GENERALE

COMUNE DI PARTINICO

4

Responsabile Sepectario Generale

Pa:Tf7

SETTORE ECONOMICO FINANZIARIO
UFFICIO LIQUIDAZIONI E MANDATI

Responsabile Ufficio e del procedimento:

Istrufiore:

SITUAZIONE CONTABILE

Il Responsabile del procedimento, di cui all'art. 5 della LR n. 10/91, attesta, relativamente alla parte di
competenza del Settore Economico Finanziaria, la regolarits del procedimento svalto e la correliezza per
profili di propria competenza ai sensi dell'ar. 184, comma 4 e 185 comma 3 del D.Lgs. 267/2000:

ATTO n°_J539

Mandate n° del ;- Mandato n° del
Mandato n° def ;= Mandalo n® del
Mandate n® dcl ;- Mandato n® del
Mandato n® del ;i - Mandalo n° del
Mandato n® del ;- Mandalo n® del
Mandato n< def —; = Adandato n* def
Mandato n°_____ del ;- Mandato n® def
Mandate n° del ;- Mandata n° del
Mandalo n® def ; - AMandato n® del
Mandato n® del ; = dandafo n° del
Partinico li,
IL RESPONSABILE DEL
FPROCEDIMENTO CONTARBILE

e ——— e
BETTORE STAFF SEGRETENLA GEMERALE



